
A.S. 20 /20 _____ lì ______ _ 

AL SIG. DIRIGENTE SCOLASTICO 
ISTITUTO COMPRENSIVO N. 6 
GROSSETO 

OGGETTO: DOMANDA DI FERIE/FESTIVITA' SOPPRESSE - RECUPERO 

Il/La Sottoscritto/a 

qualifica: -------------------------------- presso codesta scuola
chiede secondo il prospetto sotto riportato: 

n. gg. O di ferie O festività soppresse(*) n. gg. di recupero(*) (solo per il personale ATA)

Durante tale periodo potrà essere rintracciato al seguente indirizzo: 

N.B. * indicare nelle caselle : F= Ferie/ Festività so 
A.S. 2022/23 6 8 

SETTEMBRE 

OTTOBRE 

NOVEMBRE 

DICEMBRE 

GENNAIO 

FEBBRAIO 

MARZO 

APRILE 

MAGGIO 

GIUGNO 

LUGLIO 

AGOSTO 

Settembre 2024 

Firma: 

Durata Anno Scolastico dal 15.09.2023 al 15.092023 La scuola dell'infanzia termina le alt. educative il 29.062024 

Vacanze di Natale dal 
· 24.122023 al 06.01.2024 

Vacanze Pasquali dal 28.03.2024 al 02.04.2024 

Giorni di sospensione alt. Didattica il 02.112023 03.11.2023 4.11.2023 
stabiliti dalla Scuola 09.122023 23.12.2023 

Giorni di sospensione alt. Didattica Il 
stabiliti dalla Regione Toscana il 

• Il personale Insegnante e A.T.A. assunto a tempo indeterminato, nel corso dell'anno scolastico, ha diritto a n. 32 gg. di ferie e a
n. 4 gg. di festività soppresse.
• Il personale assunto a tempo indeterminato di nuova nomina ha diritto a 30 giorni di ferie più 4 gg. di festività soppresse, ad
anno scolastico, per i primi 3 anni di servizio.
• Al personale assunto a tempo determinato spettano:

o dal I O al 3° anno di servizio: 30 gg. di ferie più 4 gg. di festività soppresse ad anno scolastico,
o dopo il 3° anno: 32 gg. di ferie più 4 di festività soppresse ad anno scolastico

• Si considerano solamente i giorni feriali escludendo per le domeniche, il 15 agosto e la festa del Santo Patrono.
Nell'anno di assunzione o di cessazione dal servizio la durata delle ferie è determinata in proporzione dei dodicesimi di servizio prestato

32gg : 12 mm x mm prestati (Art. 13 comma 6 CCNL).

Da usare per il personale ATA: 
Alla data del: Giorni e ore lav. Straor. (a) Fatti (b) Disoonibili (a-b) 

!'I! ore l!I! ore l!I! ore 
Ferie/FS avanzo a.s. 20 /20 
Ferie/FS a.s. 20 /20
Ore recupero lavoro straordinario 
Totale 11iorni disoonibili I 

PER I DOCENTI PER IL PERSONALE ATA 
Si autorizza È] El Il Dirigente Scolastico Il Dirigente Scolastico Si autorizza @J §] Il DSGA

Verena Tassinari Verena Tassinari Antonella Chiarotti 

I suoi dati verranno trattati nel rispetto della normativa privacy vigente. 

Potrà trovare l'informativa più ampia e completa sul sito internet istituzionale nell'apposita sezione privacy o disponibile presso 

gli uffici amministrativi 
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